La Communauté 360 du Puy-de-Déme

Vous étes aidant,
 oreaner dos so . personne accompagnee
rganiser des solutions concretes .
ou professionnel,

2) Repérer les personnes sans solution
pour leur proposer des réponses concrétes

intervient sur 3 niveaux d’action :

( (%) 3) Etre un levier d’innovation
\Imb

et de transformation de I'offre

Pour qui ? Quelques exemples :

- Personne en risque de rupture fragilisée par des
facteurs environnementaux non adaptés

- Personne en attente d’activation de plusieurs
acteurs

UN NUMERO UNIQUE :

—— Eé 3}/
- Personne en situation de handicap repérée e .

@ la suite d’un incident
0 800 360 360
Service & Appel grqtuits

“Teoordonnateur e
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)
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- 2 assistantes de parcours A P 8 5 éﬁ; :
.A Cen’estpas: 09@0 8 4 AUTRES CONTACTS

- Un service d'intervention d’urgence e Directeur : Arnaud GREGOlRE «
-—- e Coordonnateur : Samuel FERAUD-HA-PHAM
- Une réponse a la place d’un acteur .
c360-63@itinova.org

AN

- Un dispositif « tout en un » en capacité
de répondre @ toutes les problématiques

La Communauté 360

Un dispositif de soutien,
de coordination, d’'innovation,
au service des personnes en
situation de handicap

¢
Puy-de-D6me

11 rue Vaucanson
63100 Clermont-Ferrand

www.itinova.org
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Une valeur forte I'autodétermination
Démarche de Saisive e o >
0 800 360 360 L’autodétermination est définie comme la capacité a agir et
G gouverner sa vie, @ choisir et a prendre des décisions libres
2\ d’influences et d’interférences externes «exagérées», est un

droit propre a chaque étre humain quelque soit sa singularité.

DEMANDE

INITIALE X\ ~ L’autodétermination est un processus dynamique qui amene
N N . .
- - - chaque personne a développer la capacité de concevoir,
I’ o) formuler ses souhaits, ses envies, ses préférences, évaluer
I ses propres besoins.
R Un travail a partir des principes de I'autodétermination
R CONTACT ET } ( - aide la personne a faire des choix conformes @ ses propres
( '|’PL|R"$E De val' ) ) ~ aspirations en connaissance de ses propres contraintes, quel
téigphonique et sur lieu de vie =~ 3 que soit son moyen de communication : oser prendre une
|J;URS place pleine et entiére de partenaire, de co-auteur de son
pAR‘rA(’EE accompagnement dans son parcours de vie.
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ROV iz _ - PROTET/PARCOURS La Communauté 360 cherche & ouvrir le champ des
o o “ - (x dowicile ou au lieu de vie) possibles pour chaque personne, multiplier les expériences
-—
ol ®) |ﬁ1 - INFORMATON afin de mieux connaitre ses souhaits, apprendre a évaluer
ﬂ\ﬁ, ‘1 B |_| \ ~ MDPH &> C360 les conséquences de ses décisions et @ les assumer : oser
~ NTRES PARTEn A - i
‘_‘ r{ -~ - - geN‘° E~A’Qe: prendre des risques.
-y
= - La Communauté 360 permet a la personne de partir de
ses envies, souhaits, attentes et besoins pour formuler et
= ;) exprimer ses demandes afin d’étre auteur et acteur de ses
Mise eN P g.ACE ‘ prey propres projets.
DES RELAIS LiserAUX,
- N -
OPERATIONNELS l 3 Comme dans l'ensemble de nos services, l'‘approche
Mojs
- -~ ' nuraes écosystémique de la Communauté 360 nous permet de
PCc* ke PERIODE R " voir 'ensemble du systéme usager, famille, environnement,
o amm— P 4 .

P - D’OBSERV AT ON &.HERCHES DE RELN autres usagers et professionnels comme des éléments

s Pu RESeAv interagissant, s'influencant les uns les autres.

*PC" s projet concerté /C\X\“\ll..

30T



